УТВЕРЖДЕНО
Решением комиссии по противодействию коррупции Воложинского лесхоза

29 декабря 2025 года
План работы комиссии по противодействию коррупции
Государственного  лесохозяйственного учреждения «Воложинский  лесхоз» на 2026
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Исполнители

	1
	2
	3
	4

	1
	Привлекать к ответственности руководителей структурных подразделений лесхоза за допущение или сокрытие ими фактов нарушения законодательства с проявлениями коррупции.
	постоянно
	Директор, руководители структурных подразделений

	2
	Обеспечить контроль за соблюдением законодательства при отчуждении государственного имущества и приватизации объектов государственной собственности, сдаче в аренду административных и производственных помещений. Рассматривать на заседаниях постоянной комиссии факты нарушений указанного законодательства.
	постоянно
	Главный бухгалтер 


	3
	При проведении контрольных мероприятий проверять законность расходования средств выделенных на строительство, реконструкцию и капитальный ремонт объектов. 
	постоянно
	Главный лесничий 

Инженер по техническому надзору за строительством

	4
	В ходе проведения проверок подразделений осуществлять контроль за соблюдением земельного и природоохранного законодательства на территории лесного фонда, в том числе и при отчуждении земельных участков лесного фонда юридическим и физическим лицам.
	постоянно
	Главный лесничий 

Отдел лесного хозяйства

	5
	Проведение заседаний комиссии Воложинского лесхоза по противодействию коррупции.
	не реже 1 раза в полугодие
	Комиссия по противодействию коррупции Воложинского лесхоза

	6
	Руководящему составу лесхоза, ИТР, входящим в  состав государственной лесной охраны, ежегодно проводить ревизии обходов.
	постоянно
	Главный лесничий 

Отдел лесного хозяйства

	7
	Организовать и обеспечить контроль за приемкой работ по лесовосстановлению и лесоразведению, вводу молодняков в категорию ценных древесных насаждений, рубкам ухода в молодняках.
	ежемесячно
	Директор, главный лесничий 

	8
	Обеспечить контроль  за закупками товаров (работ, услуг) как за счет бюджетных, так и за счет собственных средств.
	постоянно
	Зам. гл. бухгалтера 

	9
	В целях минимизации фактов необоснованного посредничества проводить на постоянной основе анализ государственных закупок и закупок за счет собственных средств на предмет обоснованности заключения договоров с посредническими структурами
	
	специалист по организации закупок

Зам. гл. бухгалтера

	10
	Доводить до сведения работников лесхоза и структурных подразделений требования Закона Республики Беларусь «О борьбе с коррупцией» и других актов антикоррупционного законодательства.
	постоянно
	Зам. директора по идеологической работе 

	11
	Результаты проверок подчиненных подразделений, в ходе проверок которых установлены факты нарушения законодательства с проявлениями коррупции, рассматривать на заседаниях постоянной комиссии.
	раз в полугодие 
	Директор 
главный лесничий 

	12
	Организовать подписание обязательства о выполнении мер по предупреждению коррупции руководителей, заместителей руководителей, специалистов, бухгалтеров с целью установления в них обязательств по соблюдению ограничений, установленных статьей 17 Закона Республики Беларусь «О борьбе с коррупцией».
	постоянно
	Инженер по подготовке кадров 

	13
	При подборе кадров для назначения на руководящие должности проводить их изучение в части отсутствия ограничений на занятие определенных должностей.
	постоянно 
	Зам. директора по идеологической работе
Инженер по подготовке кадров 

	14
	Запрашивать характеристики на каждого кандидата на трудоустройство независимо от того, на какую должность служащего или по какой профессии рабочего он принимается на работу в Воложинский лесхоз. 

Кроме того, в отношении кандидатов на руководящие должности в Воложинский лесхоз, наниматель обязан запросить в органах внутренних дел сведения из единого государственного банка о правонарушениях. 
(Декрет Президента Республики Беларусь от 15 декабря 2014 г. N 5 "Об усилении требований к руководящим кадрам и работникам организаций").
	постоянно
	Инженер по подготовке кадров

	15
	 В целях минимизации коррупционных рисков обеспечить работу в части исполнение договоров с контрагентами частной формы собственности, в том числе в части отгрузки(поставки) лесо- и пиломатериалов, соблюдение указанных в договорах сроках отгрузки(поставки), полноту и своевременность исполнения лесхозом заключенных договоров и осуществления контроля за полнотой и своевременностью исполнения договоров со стороны контрагентов
	постоянно
	Главный инженер  начальника ОПП 

	16
	Отслеживать и анализировать информацию о выявленных в лесхозе и структурных подразделениях, связанных с коррупцией.
	постоянно 
	Директор, главный лесничий, главный инженер


